
      
МІЖНАРОДНИЙ ГУМАНІТАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

__________________________________________________________
                                      

НАКАЗ № 

м. Одеса                                                                            « _____ »  ______________ 20___р.      

Про організацію навчального процесу 
в 2025-2026 навчальному році 

З метою якісного забезпечення навчального процесу та відповідно до 

Постанови Кабінету Міністрів України від 28 липня 2023 року №782 «Про 

початок навчального року під час дії воєнного стану в Україні», листа 

Міністерства освіти і науки України від 29.05.2025 року № 1/11233-25 «Про 

підготовку закладів освіти до нового навчального року та проходження 

осінньо-зимового періоду 2025/26 року», листа Міністерства освіти і науки 

України від 10.10.2022 року № 1/11870-22 «Про запровадження онлайн-

навчання», листа Міністерства освіти і науки України від 22.08.2025 року № 

1/17493-25 «Про хвилину мовчання»

НАКАЗУЮ:

1. Запровадити навчання в Міжнародному гуманітарному університеті 

(далі – Університет) та його структурних підрозділах в змішаному (очно-

дистанційному) форматі згідно затверджених графіків освітнього процесу. 

Форма навчання може змінюватися впродовж навчального року і 

переводитись у дистанційну, в залежності від безпекової ситуації. 

2. При проведені очного (аудиторного) навчання керуватись 

«Положенням про організацію навчального процесу в Міжнародному 

гуманітарному університеті», «Положенням про організацію навчального 

процесу в Фаховому коледжі Міжнародного гуманітарного університету», 



«Положенням про організацію навчального процесу в Медичному фаховому 

коледжі Міжнародного гуманітарного університету», іншими 

нормативними актами щодо здійснення освітньої діяльності.

3. Основні зусилля зосередити на забезпеченні високого рівня якості 

освітнього процесу, удосконаленні форм і методів навчання, проведенні 

контрольних заходів тощо. Здійснювати систематичний педагогічний 

контроль проведення навчальних занять, з використанням сучасних 

технологій і засобів.

4. З метою вшанування пам’яті воїнів, які віддали життя, захищаючи 

державний суверенітет і територіальну цілісність України, а також мирних 

громадян, які загинули внаслідок збройної агресії російської федерації 

проти України, педагогічним та науково-педагогічним працівникам  

забезпечити проведення загальнонаціональної хвилини мовчання щоденно о 

9:00.

5. Навчальні заняття проводити в приміщеннях університету та 

структурних підрозділах, які облаштовані для безпечного функціонування в 

умовах воєнного стану.

5.1.У разі включення сигналу «Повітряна тривога» або інших сигналів 

оповіщення забезпечити безумовне переривання освітнього процесу, після 

чого учасники освітнього процесу повинні організовано прослідувати до 

споруд цивільного захисту та перебувати в них до завершення тривоги.

5.2.Всім учасникам освітнього процесу неухильно дотримуватись 

заходів безпеки та інструкцій щодо дій у разі оголошення надзвичайної 

ситуації, сигналу «Повітряна тривога», інших відповідних сигналів 

оповіщення, зокрема передбачених розпорядженнями ректора 

Міжнародного гуманітарного університету від 02.06.2023 року № 48 «Про 

організацію дій учасників освітнього процесу та працівників Міжнародного 

гуманітарного університету та структурних підрозділів за сигналами 

оповіщення цивільного захисту «Повітряної тривоги» та від 01.08.2022 року 

№ 42а «Про організаційні заходи щодо дій мешканців (учасників освітнього 



процесу) та працівників гуртожитків Міжнародного гуманітарного 

університету під час «Повітряної тривоги».

6. Встановити графік 3-х змінного режиму освітнього процесу: 

1 зміна – з 8.30 до 13.10;

2 зміна 11.50-16.10;

3 зміна – з 14.50 до 19.10.

7. Здійснювати системну і всеохоплюючу виховну та соціально-

психологічну роботу зі здобувачами вищої та фахової перед вищої освіти, 

що є невід’ємною складовою освітнього процесу в Міжнародному 

гуманітарному університеті та його структурних підрозділів. Під час 

виховної роботи зі здобувачами вищої та фахової перед вищої освіти 

акцентувати увагу на духовне оздоровлення молоді, формування 

національної самосвідомості, моральної, правової культури особистості 

здобувачів, визнання пріоритету прав особистості, академічної свободи та 

студентоцентрованого підходу.

7.1.Педагогічним працівникам та науково-педагогічним працівникам 

забезпечити: 

- неухильне дотримання принципів академічної доброчесності, що є 

невід’ємною складовою освітнього процесу в Університеті та його 

структурних підрозділах; 

- виховання у здобувачів поваги до інтелектуальної власності, 

дотримання норм етичної поведінки, прозорість і справедливість 

оцінювання, відповідальність за результати власної освітньої та наукової 

діяльності, формувати атмосферу довіри й чесності між усіма учасниками 

освітнього середовища.

7.2.Голові комісії з питань академічної доброчесності та 

уповноваженій особі зі запобігання корупції забезпечити проведення 

тематичних лекцій для здобувачів вищої та фахової передвищої освіти всіх 

рівнів.

7.3.Деканам факультетів забезпечити проведення заходів з 

профілактики та розв'язання конфліктних ситуацій пов'язаних з булінгом і 



кібербулінгом, дискриминації, примусу та сексуальним домаганням для 

здобувачів вищої та фахової передвищої освіти всіх рівнів.

8. При онлайн (дистанційному) навчанні керівникам структурних 

підрозділів забезпечити:

8.1. Організацію та проведення дистанційного навчання як форми 

здобуття освіти, що ґрунтується на освітній взаємодії між здобувачами та 

педагогічними працівниками із застосуванням телекомунікаційних 

технологій та ресурсів мережі Інтернет і є невід’ємною складовою 

освітнього процесу в Університеті та його структурних підрозділах. 

8.2. Акцентування уваги на індивідуалізації освітньої траєкторії 

здобувачів, забезпеченні психологічного комфорту всіх учасників 

освітнього процесу, використанні сучасних педагогічних технологій, 

створенні умов для ефективної комунікації та системного контролю 

результатів навчання.

8.3. Проведення лекційних та практичних занять за розкладом в 

онлайн- режимі.

8.4. Створення Google таблиць розкладу навчальних занять за всіма 

курсами із зазначенням постійних, активних посилань на лекційні та 

практичні заняття.

8.5. Контроль за актуальністю та правильністю наданих науково-

педагогічними та педагогічними працівниками посилань.

8.6. Контроль за якістю проведення занять та явкою здобувачів 

вищої та фахової передвищої освіти.

8.7. Роботу кураторів академічних груп щодо постійного 

взаємозв’язку зі здобувачами вищої та фахової передвищої освіти.

8.8. Особливі умови навчання (встановлення індивідуального 

графіка навчання, надання академічної відпустки тощо) для тих здобувачів 

освіти, які перебувають в лавах ЗСУ або у підрозділах територіальної 

оборони, займаються волонтерською діяльністю, проживають на тимчасово 

окупованих територіях, знаходяться за кордоном тощо.



9. Завідувачам кафедр, головам циклових комісій при дистанційному 

навчанні:

9.1. Організувати проведення педагогічними, науково-

педагогічними працівниками лекційних та практичних занять відповідно до 

розкладу за допомогою платформи Zoom або інших програм;

9.2.  Організувати чергування педагогічних, науково-педагогічних 

працівників для забезпечення консультування здобувачів освіти, а також 

відпрацювання занять в онлайн-режимі за допомогою Zoom.

9.3. Забезпечити контроль за якісним та своєчасним розміщенням 

науково-педагогічними та педагогічними працівниками навчальних 

матеріалів в системі Moodle, інших навчальних онлайн-платформах для 

дистанційного навчання.

9.4. Забезпечити контроль за виконанням педагогічними, науково-

педагогічними працівниками кафедр та циклових комісій вимог пункту 10 

даного наказу в повному обсязі.

10. Науково-педагогічним та педагогічним працівникам при 

дистанційному навчанні:

10.1. Забезпечити проведення занять відповідно до розкладу за 

допомогою платформи Zoom та підтримку зв’язку зі здобувачами освіти 

через онлайн-месенджери.

10.2. Забезпечити розміщення матеріалів в системі Moodle, інших 

навчальних онлайн-платформ для дистанційного навчання. При підготовці 

навчальних матеріалів звернути увагу, що:

- лекційні конспекти повинні включати стислий виклад матеріалу, 

рекомендований список джерел та інформаційних ресурсів, питання для 

перевірки здобувачами освіти засвоєного матеріалу;

- завдання для підготовки до практичних занять повинні включати 

питання, рекомендації для самостійного виконання, завдання для 

самоконтролю;

- враховуючи особливості організації навчального процесу, при 

підготовці письмових завдань для перевірки знань бажано використовувати 



тестові завдання, написання стислих есе тощо, завдання не повинні 

полягати у написанні об’ємних праць, зокрема рефератів обсягом більше 5 

сторінок;

- для виконання завдань встановлювати строки, співмірні складності 

та об'єму завдання, а також враховувати загальне навантаження в умовах 

дистанційного навчання, здійснювати контроль за виконанням здобувачами 

відповідних завдань, оперативно реагувати на запитання, надавати 

рекомендації тощо;

- усі виконані завдання здобувачами вищої та фахової передвищої 

освіти повинні бути оціненими, оцінки повинні бути повідомлені 

здобувачам освіти одразу після перевірки та оцінювання робіт / завдань;

- при формуванні переліку рекомендованих джерел слід надавати 

інформацію щодо таких, які розміщені у відкритому доступі в мережі 

Інтернет або репозитарії Університету та його структурних підрозділах.

10.3. Забезпечити якісну розробку та використання навчально-

методичних комплексів з кожної навчальної дисципліни, а також вільний 

доступ до них здобувачів. Навчально-методичні комплекси мають 

складатися з: 1) робочих програм, 2) силабусів, 3) лекційних матеріалів 

(коротких конспектів лекцій), 4) методичних рекомендацій для підготовки 

до практичних занять та самостійної роботи здобувачів; 5) інших наявних 

навчально-методичних матеріалів з навчальних з дисциплін (тестових 

завдань, тем рефератів, практикумів, навчальних посібників, 

мультимедійних презентацій, навчальних відеофільмів тощо).

10.4. Надати в бібліотеку Університету для розміщення в репозитарії 

електронні навчально-методичні матеріали (робочі програми, лекційні 

матеріали, завдання для підготовки до практичних занять, методичні 

рекомендації до самостійної роботи, практикуми, навчальні посібники 

тощо) з навчальних дисциплін, які викладаються в поточному році.

10.5. Надавати рекомендації здобувачам освіти щодо проходження 

онлайн-курсів, тренінгів за тематикою навчальних дисциплін.



10.6. Завідувачам випускових кафедр переглянути Положення про 

кваліфікаційні роботи, розробити алгоритм перевірки робіт на плагіат та 

критеріїв допуску до захисту.

10.7. Керівникам кваліфікаційних робіт надавати рекомендації щодо 

підбору необхідної літератури, роботи з онлайн-ресурсами, а також 

забезпечити неухильне дотримання здобувачами вищої та фахової 

передвищої освіти вимог академічної доброчесності, відсутність в роботах 

проявів академічної недоброчесності, передбачених ст. 42 Закону України 

«Про освіту».

10.8. Під час проведення контрольних заходів (поточних і 

підсумкових), а також атестації здобувачів у дистанційній формі навчання 

забезпечити надійну автентифікацію здобувачів вищої та фахової 

передвищої освіти шляхом фото та відео-фіксації за допомогою програм, які 

використовуються під час дистанційного навчання.

10.9. У разі виникнення під час контрольних заходів чи атестації 

(екзамену, захисту кваліфікаційної роботи тощо) обставин непереборної 

сили здобувач освіти повинен негайно повідомити екзаменатора, члена 

екзаменаційної комісії або іншу відповідальну особу про ці обставини за 

допомогою визначеного каналу зв’язку (телефон, месенджер тощо) з 

обов’язковою фото або відео-фіксацією стану виконання завдань та 

об’єктивних факторів, що перешкоджають їх завершенню. За цих обставин 

можливість та час перескладання екзамену (захисту кваліфікаційної роботи) 

визначається екзаменатором або комісією в індивідуальному порядку.

11. Начальнику навчального відділу Лілії САЄНКО:

- скоординувати роботу структурних підрозділів в частині 

проведення навчальних занять відповідно до затверджених графіків та 

розкладу занять за визначеною формою навчання;

- забезпечити контроль за проведенням занять, в тому числі з 

використанням засобів дистанційного зв’язку;



- забезпечити контроль за дотриманням критеріїв оцінювання знань 

здобувачів вищої та фахової передвищої освіти відповідно до таблиці 

відповідності результатів контролю знань за різними шкалами (додаток 1);

- забезпечити контроль за розміщенням навчальних матеріалів в 

Moodle науково-педагогічними та педагогічними працівниками.

12. Проректору з економічної, інноваційної та виховної діяльності, 

деканам факультетів, директорам коледжів та інституту забезпечити:

- контроль за дотриманням заходів безпеки, санітарного та 

протиепідемічного стану в навчальних корпусах та гуртожитках;

- проведення тренувань з учасниками освітнього процесу щодо дій у 

разі повітряної тривоги;

- проведення навчальних занять щодо збереження здоров'я, надання 

домедичної допомоги тощо.

13. Проректору з економічної, інноваційної та виховної діяльності 

Миколі МИХАЙЛОВУ забезпечити:

- створення належних, безпечних та нешкідливих умов для учасників 

освітнього процесу в умовах воєнного стану;

- контроль за виконанням вимог законодавства у сфері техногенної та 

пожежної безпеки згідно затвердженої інструкції на об’єктах, прилеглих 

територіях Університету та його структурних підрозділах;

- контроль за безперервним доступом до приміщень укриттів під час 

повітряної тривоги;

- визначення та позначення евакуаційних шляхів у відповідності з 

нормами законодавства, встановлення покажчиків руху та табличок біля 

входу до захисних та інших споруд, призначених для укриття учасників 

освітнього процесу;

- визначення та позначення маршрутів руху від закладу освіти, 

гуртожитків до найближчих споруд цивільного захисту з урахуванням 

потреб осіб з особливими соціальними потребами;



- контроль за належним електропостачанням та альтернативними 

джерелами живлення в приміщеннях Університету, структурних підрозділах 

та захисних спорудах;

- функціонування в начальних корпусах Університету та структурних 

підрозділах системи гучномовного сповіщення, електронних інформаційних 

табло та інших технічних засобів екстреного інформування працівників і 

здобувачів, з урахуванням доступності оповіщення для осіб з порушеннями 

зору та слуху.

-  надання безперебійного доступу до мережі Інтернет та 

телефонного зв’язку у приміщеннях захисних та інших споруд;

- функціонування систем охоронно-тривожної сигналізації та засобів 

відео спостереження, відповідно до Регіонального плану заходів щодо 

реалізації Концепції безпеки у закладах освіти Одеської області на 2023-

2025 роки, затвердженого розпорядженням Одеської обласної державної 

(військової) адміністрації від 10.05.2023 року № 269/А-2023.

14. Начальнику відділу організаційно-документального забезпечення 

Вікторії ГОРБАНЬОВІЙ довести зміст даного наказу до відома всіх 

структурних підрозділів Університету.

15. Контроль за виконанням даного наказу покласти на першого 

проректора Василя ЛЕФТЕРОВА.

В.О. РЕКТОРА                                                              Василь ЛЕФТЕРОВ



Додаток 1 до наказу №______ від _______________

ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ТА ФАХОВОЇ ПЕРДВИЩОЇ ОСВІТИ ЗА НАВЧАЛЬНУ ДИСЦИПЛІНУ У 
МІЖНАРОДНОМУ ГУМАНІТАРНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ

(поточний контроль, підсумковий контроль, загальний результат оцінювання)

ЕКЗАМЕН

Поточний контроль

Види роботи Планові терміни 
виконання Форми контролю та звітності

Максимальний 
відсоток 

оцінювання
Систематичність і активність роботи на практичних (лабораторних) заняттях

1.1. Підготовка до практичних 
(лабораторних) занять

Відповідно до робочої 
програми та розкладу 

занять

Перевірка обсягу та якості засвоєного 
матеріалу під час практичних (лабораторних) 
занять

30

Виконання завдань для самостійного опрацювання 
1.2. Індивідуальне тестування, завдання, 
підготовка реферату (есе) за заданою 
тематикою

Відповідно до робочої 
програми та розкладу 

занять

Розгляд відповідного матеріалу під час 
аудиторних занять або ІКР1, перевірка 
конспектів навчальних текстів тощо 

10

Виконання індивідуальних завдань, дослідна робота здобувача
1.3. Інші види індивідуальних завдань, в т.ч. 
підготовка наукових публікацій, участь у 
роботі круглих столів, конференцій тощо.

Відповідно до робочої 
програми та розкладу 

занять

Обговорення результатів проведеної роботи під 
час аудиторних занять, наукових конференцій 
та круглих столів.

10

Разом балів за поточний контроль 50
Підсумковий контроль

екзамен 50
Загальний результат оцінювання 100

Поточний контроль знань здобувачів освіти при формі контролю екзамен (максимум 50 балів) оцінюється за шкалою («2», «3», «4», 
«5»), з обов’язковим переведенням балів за кожний вид роботи таким чином:

1 Індивідуально-консультативна робота викладача зі здобувачами



-  за підготовку до аудиторних занять (максимум 30 балів) здобувачу освіти необхідно мати не менше 1/2 оцінок від загальної кількості 
практичних (лабораторних) занять, для переводу балів за підготовку до аудиторних занять середньоарифметична оцінка множиться на 
коефіцієнт 6;

- за виконання завдань для самостійного опрацювання (тестування, завдання, підготовка реферату (есе) за заданою тематикою) (максимум 
10 балів) здобувачу освіти необхідно мати не менше 1/2 оцінок від загальної кількості програмного матеріалу, що виноситься на 
самостійне вивчення, для переводу зазначених балів середньоарифметична оцінка множиться на коефіцієнт 2; 

- за інші види індивідуальних завдань, в т.ч. підготовку наукових публікацій, участь у роботі круглих столів, конференцій тощо (максимум 
10- балів) здобувачу освіти необхідно мати не менше 1/2 оцінок від загальної кількості інших видів індивідуальних завдань, для переводу 
балів за підготовку середньоарифметична оцінка множиться на коефіцієнт 2.

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗА ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ
- «2» - виставляється за неправильну відповідь (письмову роботу), яка не відповідає змісту теми та свідчить про нерозуміння її основних 

положень;
- «3» - виставляється за відповідь (письмову роботу), яка відповідає змісту теми, але є неповною і неточною у визначенні понять, свідчить 

про неповне розуміння основних положень навчального матеріалу, свідчить про те, що знання студента мають фрагментарний, 
поверховий характер;

- «4» - оцінюється правильна і обґрунтована відповідь (письмова робота), з якої видно, що студент знає й розуміє теоретичний матеріал в 
обсязі навчальної теми, володіє необхідними навичками, не допускає суттєвих помилок.

- «5» - оцінюється повна, правильна, ґрунтовна відповідь (письмова робота) на запитання теми, що передбачає логічність і послідовність 
викладу матеріалу, володіння термінологією, показує вміння повно й глибоко використовувати теоретичні знання в практичній площині.

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧІВ ЗА ЕКЗАМЕН
(максимум 50 балів) Рівень знань оцінюється:

Рівень знань оцінюється: 
- від 40 до 50 балів - студент виявляє особливі творчі здібності, вміє самостійно знаходити та опрацьовувати необхідну інформацію, 
демонструє знання матеріалу, проводить узагальнення і висновки;
- від 30 до 40 балів - студент володіє знаннями матеріалу, але допускає незначні помилки у формуванні термінів, категорій, проте за 
допомогою викладача швидко орієнтується і знаходить правильні відповіді;
- 20 - 30 балів - студент відтворює значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і розуміння основних положень, з допомогою 
викладача може аналізувати навчальний матеріал, але дає недостатньо обґрунтовані, невичерпні відповіді, допускає помилки. 
- 10 - 20 балів - володіє навчальним матеріалом на середньому рівні, допускає помилки, серед яких є значна кількість суттєвих;
- 0 - 10 балів - володіє навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну частину його відтворює на репродуктивному рівні, 
на всі запитання дає необґрунтовані, невичерпні відповіді, допускає помилки.



ЗАЛІК

Поточний контроль

Види роботи Планові терміни 
виконання Форми контролю та звітності

Максимальний 
відсоток 

оцінювання
Систематичність і активність роботи на практичних (лабораторних) заняттях

1.1. Підготовка до практичних (лабораторних) 
занять

Відповідно до 
робочої програми та 

розкладу занять

Перевірка обсягу та якості засвоєного 
матеріалу під час практичних (лабораторних) 
занять

60

Виконання завдань для самостійного опрацювання 
1.2. Індивідуальне тестування, завдання, 
підготовка реферату (есе) за заданою тематикою Відповідно до 

робочої програми та 
розкладу занять

Розгляд відповідного матеріалу під час 
аудиторних занять або ІКР2, перевірка 
конспектів навчальних текстів тощо 20

Виконання індивідуальних завдань, дослідна робота здобувача
1.3. Інші види індивідуальних завдань, в т.ч. 
підготовка наукових публікацій, участь у роботі 
круглих столів, конференцій тощо.

Відповідно до 
робочої програми та 

розкладу занять

Обговорення результатів проведеної роботи 
під час аудиторних занять, наукових 
конференцій та круглих столів.

20

Разом балів за поточний контроль 100

Загальний результат оцінювання 100

Поточний контроль знань здобувачів освіти при формі контролю залік (максимум 100 балів) оцінюється за шкалою («2», «3», «4», 
«5»), з обов’язковим переведенням балів за кожний вид роботи таким чином:
-  за підготовку до аудиторних занять (максимум 60 балів) здобувачу освіти необхідно мати не менше 1/2 оцінок від загальної кількості 

практичних (лабораторних) занять, для переводу балів за підготовку до аудиторних занять середньоарифметична оцінка множиться на 
коефіцієнт 12;

2 Індивідуально-консультативна робота викладача зі здобувачами



- за виконання завдань для самостійного опрацювання (тестування, завдання, підготовка реферату (есе) за заданою тематикою) (максимум 
20 балів) здобувачу освіти необхідно мати не менше 1/2 оцінок від загальної кількості програмного матеріалу, що виноситься на 
самостійне вивчення, для переводу зазначених балів середньоарифметична оцінка множиться на коефіцієнт 4; 

- за інші види індивідуальних завдань, в т.ч. підготовку наукових публікацій, участь у роботі круглих столів, конференцій тощо (максимум 
20- балів) здобувачу освіти необхідно мати не менше 1/2 оцінок від загальної кількості інших видів індивідуальних завдань, для переводу 
балів за підготовку середньоарифметична оцінка множиться на коефіцієнт 4.

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗА ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ
- «2» - виставляється за неправильну відповідь (письмову роботу), яка не відповідає змісту теми та свідчить про нерозуміння її основних 

положень;
- «3» - виставляється за відповідь (письмову роботу), яка відповідає змісту теми, але є неповною і неточною у визначенні понять, свідчить 

про неповне розуміння основних положень навчального матеріалу, свідчить про те, що знання студента мають фрагментарний, 
поверховий характер;

- «4» - оцінюється правильна і обґрунтована відповідь (письмова робота), з якої видно, що студент знає й розуміє теоретичний матеріал в 
обсязі навчальної теми, володіє необхідними навичками, не допускає суттєвих помилок.

- «5» - оцінюється повна, правильна, ґрунтовна відповідь (письмова робота) на запитання теми, що передбачає логічність і послідовність 
викладу матеріалу, володіння термінологією, показує вміння повно й глибоко використовувати теоретичні знання в практичній площині.

 
9. КРИТЕРІЇ ЗАГАЛЬНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧІВ

(для екзамену / заліку)
Рівень знань оцінюється: 

- «відмінно» / «зараховано» А - від 90 до 100 балів. Студент виявляє особливі творчі здібності, вміє самостійно знаходити та 
опрацьовувати необхідну інформацію, демонструє знання матеріалу, проводить узагальнення і висновки.  Був присутній на лекціях та 
семінарських заняттях, під час яких давав вичерпні, обґрунтовані, теоретично і практично правильні відповіді, має конспект з виконаними 
завданнями до самостійної роботи, презентував реферат (есе) за заданою тематикою, проявляє активність і творчість у науково-дослідній 
роботі; 
-  «добре» / «зараховано»  В - від 82 до 89 балів. Студент володіє знаннями матеріалу, але допускає незначні помилки у формуванні 
термінів, категорій, проте за допомогою викладача швидко орієнтується і знаходить правильні відповіді. Був присутній на лекціях та 
семінарських заняттях, має конспект з виконаними завданнями до самостійної роботи, презентував реферат (есе) за заданою тематикою, 
проявляє активність і творчість у науково-дослідній роботі; 
-  «добре» / «зараховано» С -  від 74 до 81 балів. Студент відтворює значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і розуміння 
основних положень, з допомогою викладача може аналізувати навчальний матеріал, але дає недостатньо обґрунтовані, невичерпні відповіді, 
допускає помилки. При цьому враховується наявність конспекту з виконаними завданнями до самостійної роботи,  реферату та активність у 



науково-дослідній роботі; 
- «задовільно» / «зараховано» D -  від 64 до 73 балів. Студент був присутній не на всіх лекціях та семінарських заняттях, володіє 
навчальним матеріалом на середньому рівні, допускає помилки, серед яких є значна кількість суттєвих. При цьому враховується наявність 
конспекту з виконаними завданнями до самостійної роботи,  рефератів (есе); 
- «задовільно» / «зараховано» Е -  від 60 до 63 балів. Студент був присутній не на всіх лекціях та семінарських заняттях, володіє 
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну частину його відтворює на репродуктивному рівні, на всі запитання дає 
необґрунтовані, невичерпні відповіді, допускає помилки, має неповний конспект з завданнями до самостійної роботи.
-  «незадовільно з можливістю повторного складання» / «не зараховано»  FX – від 35 до 59 балів. Студент володіє матеріалом на рівні 
окремих фрагментів, що становлять незначну частину навчального матеріалу.
-  «незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни» / «не зараховано»  F – від 0 до 34 балів. Студент не володіє 
навчальним матеріалом.

Таблиця відповідності результатів контролю знань за різними шкалами

За національною шкалою100-бальною шкалою Шкала за ECTS
екзамен залік

90-100 (10-12) A Відмінно
82-89 ( 8-9) B
74-81(6-7) C

Добре

64-73 (5) D
60-63 (4) E

Задовільно

зараховано




